CAREER TOOL - CAREER PLANNING

Promotionsbetreuung kompetent gestalten: Rechtliche
Basics, Rollenklarung, kritische Situationen meistern

Ziel

Im Mittelpunkt steht die Frage: Wie gestalte ich meine Betreuungsrolle professionell und
gleichzeitig passend zu meinem Stil?

Sie erhalten rechtliche Grundlagen, reflektieren Ihre eigene Rolle als Betreuungsper-
son und entwickeln Strategien fiir typische Herausforderungen in der Betreuungspraxis.
Das Blended-Learning Format kombiniert eine kompakte asynchrone Vorbereitungsphase mit
einer intensiven Online-Live-Session, in der konkrete Félle bearbeitet und Lésungen entwi-
ckelt werden.

@ Beschreibung

Asynchrone Vorbereitungsphase (2 Stunden):
¢ Rechtliche Basics: WissZeitVG, arbeits- und personalrechtliche Aspekte der
Promotionsbhetreuung

o Selbstreflexion: Welcher Betreuungstyp bin ich? Welche Erwartungen bringe ich
mit?

¢ Good Practices: Was macht erfolgreiche Promotionsbetreuung aus?

Live-Session (3 Stunden):
Sie setzen sich aktiv mit Ihrer Betreuungsrolle auseinander:

* Was bedeutet es, lateral zu fiihren ohne Weisungsbefugnis?

e Wie klére ich Erwartungen und setze Grenzen?
Gemeinsam diskutieren Sie typische herausfordernde Situationen aus lhrer Betreuungspra-
xis und entwickeln konkrete Handlungsstrategien.
Am Ende haben Sie ein persdnliches Betreuungs-Toolkit: rechtliches Basiswissen, Klarheit
tiber Ihre Rolle und konkrete MaBnahmen fiir Ihre ersten Betreuungen.

@ Methodik

¢ Asynchrone Lernphase ab dem 23. April:
Kurze Video-Inputs, Handouts zu rechtlichen Grundlagen, Selbstreflexionsaufgaben

* Online-Live-Session am 4. Mai:
Bedarfsorientierte Fallarbeitin Kleingruppen, kollegialer Austausch, Entwicklung indivi-
dueller Betreuungsstrategien, moderierte Diskussion

@ Zielgruppe

Dieser Workshop richtet sich an Postdocs, Juniorprofessor*innen und Neuberufene, die ihre
ersten Promotionen begleiten oder zeitnah in die Betreuungsrolle einsteigen werden. Vor-
kenntnisse sind nicht erforderlich, nur die Bereitschaft, sich offen mit den eigenen Erwartun-
gen und Herausforderungen auseinanderzusetzen.

Organisatorische Informationen
Sprache / Format Deutsch / Online
Zielgruppe Postdocs (R2/R3), Junior-Professor*innen und Neuberufene aller Fachbereiche

Datum Online-Workshop: Montag, 4. Mai 2026, 9:00 - 12:00
Selbstlernmaterialien werden ab dem 23. April 2026 zur Verfiigung gestellt.

Anmeldung Fur die Anmeldung klicken Sie hier

Postdocs - R2
Senior Postdocs - R3

Workshopleitung

Dr. Sarah Weber
atelier fiir sinnweberei |

coaching —trainings —
biografiearbeit

Dr. Sarah Weber ist promo-
vierte Sozialwissenschaftle-
rin und arbeitet freiberuflich
als Trainerin fiir Hochschu-
len und verschiedene wis-
senschaftliche Einrichtun-
gen sowie als Coach und
Beraterin fiir Early Career
Researcher.

www.sarah-weber.net

Dr. Ulrike PreiBler

Dr. Ulrike PreiRler arbeitet
als Coach in Akademia, un-
terstiitzt Postdocs auf dem
Weg zur Professur vom Kar-
riereplan, iiber Bewerbung
bis zur Berufungsverhand-
lung, Dienstaufgaben auf der
Professur und zum WissZVG.


https://grade.srv.studiumdigitale.uni-frankfurt.de/drupal-7/node/103388/register



